附件   

企业分类认定操作细则

一、基本原则
诚实信用原则。申请企业须依法经营，近三年内无重大安全生产、质量、环保事故发生和不良诚信记录。
综合评价原则。根据企业发展现状、发展潜力和对地方发展贡献等因素对企业进行综合评价。
差别支持原则。根据分类情况，不同类别企业享受差别化政策支持。
动态管理原则。企业分类认定后，有效期一般为1年，有效期满后重新认定。
二、分类认定
（一）符合下列情形之一的企业可认定为区一类企业：
1.最近3年累计人均创税超过本市社平工资2倍，且近三年累计纳税2500万元及以上企业；
2.新增固定资产投资额5亿元及以上的企业；
3.外商投资实际利用外资3000万美元以上；
4.上海市科技小巨人企业、上海市科技小巨人培育企业，工信部“专精特新”小巨人企业；
5.国家知识产权优势、示范企业，上海市专利工作试点、示范企业，获得中国专利奖、上海知识产权创新奖企业； 
6.市级院士（专家）工作站或博士后工作站设站企业；
7.上海市重点实验室、拥有市级以上工程技术研究中心、技术中心、制造业创新中心、工程研究中心的企业；
8.上海软件和信息技术服务业百强和高成长百家企业；
9.在沪跨国公司地区（区域）总部；
10.在主板、科创板、中小板、创业板、境外（限于香港联合交易所、纽约证券交易所及美国纳斯达克上市，且境内唯一子公司在区内）首次公开发行股票并成功上市的企业；
11.经区投资促进与招商引资工作领导小组认定的对金山区招商引资工作有杰出贡献的机构、在金优质招商平台；
12.区人才办认定的重点企业。
（二）符合下列情形之一的企业可认定为二类企业：
1.最近3年累计人均创税超过本市社平工资1.5倍，且近三年累计纳税1200万元及以上企业；
2.新增固定资产投资额2亿元及以上的企业；
3.外商投资实际利用外资1000-3000万美元企业；
4.工信部两化融合管理体系贯标企业、软件能力成熟度模型认证三级及以上企业；
5.产生重大科创成果的企业（由科技主管部门推荐）；
6.拥有区级技术中心、工程技术研究中心的企业，区级院士（专家）工作站、博士后创新实践基地入驻企业；
7.高新技术企业以及其他列入本市人才引进重点机构名录企业；
8.获市外资研发中心认定的企业，市级民营企业总部，获得市级以上知识产权试点、示范园区管理运营企业；
9.上海市高新技术成果转化项目单位或拥有3项以上发明专利的企业，参加并主导制定国家或行业标准的企业；
10.上海市电子商务示范企业、上海市“专精特新”中小企业、市级工业设计中心、市级设计引领示范企业；
11.本区工业企业综合绩效评价为A类的企业、瞪羚企业、新三板上市企业；
12.区人才办认定的重点企业。
（三）符合下列情形之一的企业可认定为三类企业：
1.上年度纳税300万元及以上且近三年累计纳税800万元及以上；
2.拥有区级以上众创空间、孵化器、加速器、电子商务示范园区、文化创意产业园区管理运营企业；
3.列入区级以上重点商标保护名录企业；
4.按照国家规定申请取得许可或者试点资格且上一年度监管评级或年审结果为A类的地方金融组织，包括小额贷款公司、融资担保公司、典当行、融资租赁公司、商业保理公司等；
5.本区工业企业综合绩效评价为B类的企业。
（四）符合下列情形的企业可认定为四类企业：
上年度纳税100万元及以上且近三年累计纳税200万元及以上企业。
 三、认定程序
企业向区人才服务中心申报有关材料，相关申报实行全程网办；区人才服务中心根据申报企业情况，按相关政策和规定程序，拟定企业支持类别，报区人社局确认。区产业行业主管部门或街镇园区推荐的企业，经区人才办认定后按上述程序申请。
区人社局向申报企业下发《企业认定确认表》，并通过上海湾区人才服务平台向社会公示认定企业名单。
四、申报材料
1.申报企业营业执照；
2.申报企业资质材料（如高新技术企业证书、科技小巨人企业证书、科技小巨人培育企业证书、市级以上技术中心证书、在沪跨国公司地区总部证书、院士专家工作站设站证明等）；
3.申报企业近3年缴纳城镇社会保险职工人数的有关证明材料；
4.申报企业近3年纳税情况证明材料。
五、其他
1.文化旅游企业、涉农企业及农民专业合作社等参照二类企业认定。
2.经营地在本区内、经国家金融管理部门批准设立并颁发许可证的金融机构及其分支机构（包括银行业金融机构、证券业金融机构、保险业金融机构、交易及结算类金融机构）参照二类企业认定。
3.在金市级以上重点项目、重大项目，由区人才办认定。  
4.企业分类认定有效期满后，再申请认定为一类、二类重点企业的，原则上应为上海市和谐劳动关系达标企业。
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